Регламент 
по участию студентов в общекорпоративных 
Молодежных научно-практических конференциях 
Трубной Металлургической Компании и Группы Синара
1. Общие положения

1.1. Организатором общекорпоративных Молодежных научно-практических конференций Трубной Металлургической Компании и Группы Синара (далее – МНПК ТМК и ГС) является Корпоративный университет ТМК2U ПАО «ТМК» (далее – КУ ТМК2U).
1.2. Партнеры конкурсного отбора МНПК ТМК и ГС: ФГАОУ ВО «Уральского федерального университета имени первого Президента России Б.Н. Ельцина» (УрФУ), ФГБОУ ВО «Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации (РАНХиГС) г. Екатеринбург, ФГБОУ ВО «Южно-Уральский государственный университет (национальный исследовательский университет)» ФГАОУ ВО «ЮУрГУ (НИУ)», ФГБОУ ВО «Донской государственный технический университет» (ДГТУ), ФГБОУ ВО «Волгоградский государственный технический университет» (ВолгГТУ), ФГАУО ВО «Национальный исследовательский технологический университет «МИСИС» (МИСиС), ФГАОУ ВО "Российский университет транспорта" (РУТ (МИИТ), ФГБОУ ФО «Московский государственный технический университет имени Н.Э. Баумана (национальный исследовательский университет)» (МГТУ им. Н.Э. Баумана), ФГАОУ ВО «Московский физико-технический институт (национальный исследовательский университет)» (МФТИ), ФГБОУ ВО "Национальный исследовательский Московский государственный строительный университет» (НИУ МГСУ), ФГБОУ ВО «Уральский государственный университет путей сообщения» (УрГУПС), ФГАОУ ВО «Санкт-Петербургский политехнический университет Петра Великого» (СПбПУ), ФГБОУ ВО «Омский государственный университет путей сообщения» (ОмГУПС), ФГБОУ ВО «Самарский государственный университет путей сообщения» (СамГУПС), ФГБОУ ВО «Петербургский государственный университет путей сообщения Императора Александра I» (ФГБОУ ВО ПГУПС), Муромский институт Федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Владимирский государственный университет имени Александра Григорьевича и Николая Григорьевича Столетовых» (ВлГУ).
1.3. Настоящий Регламент устанавливает порядок взаимодействия организатора и партнеров МНПК ТМК и ГС и порядок участия студентов в конкурсном отборе МНПК ТМК и ГС. 

1.4. Настоящий Регламент действует в течение 2023 года.

2. Цели и задачи МНПК.
Цель: укрепление продуктивного взаимовыгодного сотрудничества ТМК, ГС и профильных ВУЗов.
Задачи:
- обмен лучшими практиками между бизнесом и образованием; 
- повышение качества подготовки выпускников;
- привлечение талантливой молодежи на предприятия;
- формирование позитивного имиджа предприятий Группы ТМК и ГС как работодателя.
3. Направления, по которым привлекаются студенты для участия в МНПК ТМК и ГС.
Направления ТМК:
· Трубопрокатное производство;  

· Трубосварочное производство; 

· Обработка труб;

· Сталеплавильное производство;

· Механическое направление;

· Бережливое производство;

· Финансовый менеджмент;
· Новые виды и свойства продукции;

· Управление качеством;

· Энергетическое направление;

· Управление производственной экологией;

· Управление персоналом;

· Охрана труда и промышленная безопасность;

· Автоматизация производства.
Направления Группы Синара: 

· Машиностроение;

· Сервисное обслуживание;

· Цифровой менеджмент;

· Охрана труда, экология и промышленная безопасность;

· Управление персоналом

· Банковское дело;

· Финансовый менеджмент;

· Цифровое производство, IT-технологии.

· Строительство и девелопмент:

- промышленное, гражданское строительство и экспертиза недвижимости,
- теплогазоснабжение и вентиляция,
- ценообразование в строительстве и промышленности,
- информационное моделирование в строительстве.
4. Участники конкурса:
4.1. К участию в конкурсном отборе МНПК привлекаются студенты ВУЗов-партнеров, указанных в п. 1.2. настоящего регламента. 
4.2. В конкурсном отборе также могут принимать участие студенты других ВУЗов РФ, осуществляющих подготовку по направлениям, указанным в п.3 настоящего регламента. 
4.3. К участию в конкурсном отборе МНПК допускаются студенты, обучающиеся:

- на 4 курсе по образовательным программам бакалавриата;
- на 4, 5 курсе по образовательной программе специалитета; 
- на 1, 2 курсе по образовательным программам магистратуры;
- по программе аспирантуры.

5. Порядок проведения конкурсного отбора студентов для участия в МНПК ТМК и ГС. 
1 этап. Прием заявок – до 15 марта 2023 года.

КУ ТМК2U предоставляет ответственным лицам в ВУЗах:

- информацию для студентов, по участию в конкурсе для размещения на информационных ресурсах;
- форму заявки на участие (https://clck.ru/33YmDe);
- перечень актуальных вопросов для выбора темы работы (Приложение 1);
- требования к оформлению работы (Приложение 2).
Ответственные лица от ВУЗов размещают данную информацию на ресурсах, доступных студентам, оказывают информационную помощь.
Подача заявок на участие в МНПК ТМК и ГС осуществляется через электронную форму.
2 этап. Конкурс заявок и назначение куратора – до 24 марта 2023 года.

КУ ТМК2U проводит конкурс заявок на основании актуальности темы, среднего балла и мотивационного письма. 
Каждому участнику, чья заявка была одобрена, назначается куратор из числа высококвалифицированных сотрудников предприятий Группы ТМК или Группы Синара.
КУ ТМК2U индивидуально информирует студентов о статусе заявки, в случае одобрения заявки - о назначении куратора и дальнейших этапах конкурса. 
Совместно с куратором тема может быть конкретизирована, уточнена или заменена на более актуальную с согласия студентом.
Функции куратора:

 - очные и заочные (по электронной почте или телефону) консультации; 

- организация практики или стажировки (при необходимости);
- предоставление необходимой фактической информации, не являющейся коммерческой тайной;
- формирование замечаний и общего заключения по работе (рецензия).
Куратор вправе отказать студенту в дальнейшем участии в конкурсе на протяжении всех этапов вплоть до защиты, оповестив об этом КУ ТМК2U, если студент:

- отказывается дорабатывать свой материал или заменить его на новый, актуальный для компании;
- не учитывает важные замечания, которые дает куратор (неоднократно);
- не предоставляет вовремя проект для проверки куратору (неоднократно);
- не выходит на связь более 2 недель.

Если куратор видит, что студент не готов к защите (тема не раскрыта полностью, не хватило времени на проработку проекта, не успели провести испытания и т.п.), но направление работы актуально для компании, то он может принять решение о переносе защиты проекта на следующий год. Студент в таком случае автоматически попадает в список участников на следующий год и продолжает работу над проектом.  
3 этап. Написание работы – до 23 июня 2023 года.
Участник конкурса готовит работу самостоятельно, при необходимости обращается к куратору за помощью. Результатом работы является доклад, который направляется куратору для формирования заключения. Заключение куратора принимается во внимание при допуске к конкурсу работ и при подведении итогов конкурса.
К защите участники готовят:

· Доклад;

· Презентацию;
Требования к докладам и презентациям указаны в Приложении 2 к настоящему Регламенту.
4 этап. Конкурс работ – до 7 июля 2023 года.
Оценка работ осуществляется экспертной комиссией на основании следующих критериев:
· Актуальность 

· Инновационность
· Реалистичность
· Эффективность решения 
· Оригинальность методов решения
· Качество презентации

· Личный вклад участника (наличие практической части)

Назначаются дни защиты работ, участники защищают свои работы перед комиссиями, состоящими из представителей ВУЗов, ТМК и ГС.
При большом количестве проектов по одному направлению организаторы могут назначить предварительную защиту перед экспертами данного направления из числа сотрудников ТМК или ГС с целью выявления проектов, не готовых к основному конкурсу и требующих серьёзной доработки.
5 этап. Подведение итогов, определение победителей – до 14 июля 2023 года. 

После защиты работ экспертная комиссия выставляет оценки и формирует рейтинг работ по каждому направлению. Данная информация направляется в ВУЗы и доводится до сведения участников. Победители по каждому направлению приглашаются на общекорпоративную МНПК в г. Сочи. Остальные участники награждаются благодарственным письмом ТМК или ГС, памятными подарками и включаются в базу потенциально перспективных выпускников. По результатам защиты работ участникам дается обратная связь по доработке проектов. По решению комиссии на общекорпоративную МНПК могут быть направлены участники, не победившие в своем направлении.
6 этап. Доработка работ с кураторами с целью участия в МНПК ТМК и ГС – 
до 28 июля 2023 года.
Для участия в МНПК ТМК или ГС участники совместно с куратором дорабатывают работу и присылают итоговый вариант работы, оформленный в соответствии с требованиями к оформлению докладов, в КУ ТМК2U.
КУ ТМК2U оказывает методическую помощь при подготовке участников к защите работы на МНПК ТМК или ГС и курирует дальнейшие организационные вопросы по участию.
7 этап. Участие в МНПК ТМК или ГС – август-сентябрь 2023 года в г. Сочи. 

В случае введения ограничительных мер, препятствующих очному формату проведения, участие в МНПК возможно в онлайн формате.
